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NAVN OG HJEMSTED

Foreningens navn er "Venture City, Horsens". Foreningens navn kan forkortes "VCH".

Foreningens hjemsted er i Horsens kommune. Foreningens adresse er hos Business Hor-

sens.

FORMAL

Foreningens formal er at tiltraskke og stetie veskstiveerksaettere og vaskstvirksomheder til
Horsens kommune samt at skabe gode vilkar for ivaerkseettere og vaskstvirksomheder i Hor-
sens kammune.

Foreningen forsager at opn3 sit formal gennem falgende aktiviteter:

2.2.1 Etablering og drift af et mentornetvaerk, som kan yde specialradgivning til radgiv-
ningsparate iveerksaettere og etablerede virksomheder, som skennes at have et
tilstreekkeligt vaekstpotentiale.

2.2.2 Etablering og drift af et "Business Angel’ netveerk, som kan tilbyde kapital til
ivaerksaettere og etablerede virksomheder, som skgnnes at have et tilstreekkeligt
veekstpoteniiale.

2.2.3 Afholde omkostninger til at udvikle og modne ivaerkszettere og veekstvirksomhe-
der efter bestyrelsens valg.

224 Andre aktiviteter, som efter bestyrelsens opfattelse er egnede til at fremme For-
eningens formal.

Foreningen vil herudover arbejde for, at de iveerksesttere og veekstvirksomheder, som mod-
tager statte gennem Foreningens drift, til stadighed lever op til hgje etiske og samfundsgavn-
lige formal. Bestyrelsen kan pa dette grundlag udarbejde neermere retningslinjer for, hvikke

krav der kan stilles til de ivaerksasttere og veskstvirksomheder, som modtager statte.

Foreningen fungerer uafhaangig af sasrinteresser.
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MEDLEMMER

Alle med interesse for at fremme Foreningens formal kan s@ge om optagelse, som medlem

af Foreningen, i en af medlemskategorierne.

Et nyt mediem kan optages efier godkendelse fra bestyrelsen. | godkendelsesproceduren
kan bestyrelsen blandt andet [egge vaegt pa lokalt engagement og vilje til at arbejde for
fremme af Fareningens formal.

Foreningen kan optage medlemmer i forskellige kategorier. Bestyrelsen fastsaetter de naer-
mere retningslinjer for, hvilke medlemskategorier der tilbydes og indholdet af de enkeite
medlemskategorier. Ved Foreningens stiftelse tilbydes medlemskab i 3 forskellige mediems-
kategorier:

3.3.1 Business Angel medlemsskab.
3.3.2 Mentor medlemsskab
3.3.3 Markedsfaringsmedlemsskab

Medmindre andet efterfalgende er fastsat af bestyrelsen og godkendt med simpelt flertal pa
en ordinzer generalforsamling, er falgende geeldende for de 3 medlemskategorier:

3.4.1 Et Business Angel medlemskab forudsestter betaling af et arligt kontingent pa
mindst 10.000,00 kr. med tilleeg af moms. Business Angel medlemmer har efter
aftale med iveerksaetteren eller vaskstvirksomheden adgang til at foretage investe-
ringer i de iveerksaetter- eller vaskstvirksomheder, som stgttes gennem Forenin-
gens arbejde. £t Business Angel medlem kan samtidig vaere mentormedlem. Be-
styrelsen skal sgrge for, at Business Angel medlemmerne far mulighed for at bli-
ve praesenteret for investeringsmuligheder fra de ivaerksastter- eller vaekstvirk-
somheder, som stgttes gennem Foreningens arbejde.

3.4.2 Et mentor medlemskab er som udgangspunkt gratis, men mentormedlemmet skal
stille sin viden til radighed for Foreningens arbejde ved at indga i det mentor-
korps, som tilbyder sparing og r&dgivning til ivaerkseetter- eller vaekstvirksomhe-
der.

3.4.3 Et markedsferingsmedlemsskab forudsastter betaling af et arligt kontingent, og
kan blandt andet give adgang fil at f4 mediemmets logo vist p4 Foreningens
hjemmeside og til Foreningens arrangementer. Et markedsfaringsmedlemsskab
kan ogsa give ret til at anvende Foreningens kendetegn pa medlemmets eget
brevpapir, hiemmeside og markedsferingsmateriale. Bestyrelsen har bemyndi-
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gelse til konkret at fastsestte storrelsen af kontingentet for markedsferingsmed-
lemmerne og til at fastsaette, hvilke ydelser markedsfgringsmedlemskabet giver
adgang til.

KONTINGENT OG KONTINGENTBETALING

Den ordineere generalforsamling fastsaetter hvert ar kontingentet for det kommende regn-

skabsar for alle mediemskategorier.

Der skal betales fuldt kontingent for det indeveerende regnskabsar, uanset tidspunktet for
indmeldelsen.

Bestyrelsen udsender opkraevning af kontingentet i labet af december méned. Kontingentet

forfalder til betaling 3 uger efter, at bestyrelsen har udsendt kontingentopkrasvningen.

FORENINGENS KAPITAL OG DRIFT

Foreningens drift skal finansieres af de arlige kontingentindbetalinger fra Foreningens med-
tlemmer, offentlige tiiskud samt tilskud fra fonde eller andre udviklingsmidler.

Foreningens kapital, og et eventuelt overskud i et regnskabsar, skal anvendes til Forenin-
gens drift og til opfyldelse af Foreningens formal.

Bestyrelsen har pligt til at s@rge for, at Foreningens kapital anbringes, s& den er sikret mod
ungdige risici og saledes, at Foreningen har tilstraekkelige likvide midler. Bestyrelsen er be-
rettiget til at tage almindelige forretningsmaessige risici ved forvaltning af Foreningens kapi-
tal. Indenfor disse rammer overlades det til bestyrelsen at vurdere, hvordan kapitalen skal
anbringes. Foreningen skal have en bank- eller sparekassekonto i Foreningens navn,
HAEFTELSE OG ANDEL | FORENINGENS FORMUE

Foreningen heefter alene for sine forpligtelser med Foreningens formue.

Stifterne, bestyrelsesmedlemmer og Foreningens medlemmer haefter alene med deres kon-
tingent. Der er ikke personlig haeftelse for Foreningens forpligtelser.
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Stiftere, bestyrelsesmedlemmer og Foreningens medlemmer har ikke ret til nogen andel af
Foreningens formue.

GENERALFORSAMLINGEN

Generalforsamlingen er Foreningens hgjeste myndighed, og kan traeffe beslutning om alle
Foreningens forhold.

Den ordinaere generaiforsamling skal afholdes hvert ar, senest 4 maneder efter afsiutningen
af et &rsregnskab. Generalforsamlingen skal afholdes i Horsens kommune.

Bestyrelsen skal indkalde til generalforsamlingen med et varsel pa hajst fire uger og mindst
to uger. [ndkaldelsen kan ske elekironisk pa Foreningens hjemmeside eller ved e-mail til
Foreningens medlemmer.

indkaldelsen skal angive dagsorden samt tid og sted for generalforsamlingen. Det vaesent-
ligste indhold af eventuelle forslag skal ogsa vesre gengivet i indkaldelsen.

Forslag om opstilling af kandidater til bestyrelsesposter og revisorer skal vaere indleveret til
bestyrelsen senest 14 dage f@r generalforsamlingens afholdelse. | forbindelse med indkal-
delsen til generalforsamlingen skal bestyrelsen oplyse navnene pa de kandidater, som be-
styrelsen foreslar valgt til bestyrelsen.

Ethvert medlem har ret til at fa et neermere beskrevet emne behandlet pa generalforsamlin-
gen, hvis anmodningen er afleveret til bestyrelsen senest 10 dage for generalforsamlingens
afholdelse. Forslag om vedtaegtszendringer skal indleveres senest 14 dage for generalfor-
samlingens afholdelse.

Endelig dagsorden, de fuldsteendige forslag og oplysning om de kandidater, der er pa valg til
bestyrelsesposter og som revisorer, skal vaere tilgeengelige for medlemmerne pa Forenin-
gens hjemmeside senest en uge fagr generalforsamlingens afholdelse. Den reviderede og pa-
tegnede arsrapport skal veere tilgaengelig p& Foreningens hjemmeside senest en uge fer den
ordinasre generalforsamiing.
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Dagsordenen for den ordinaere generalforsamling skal mindst indeholde feigende punkter:

Valg af dirigent

Bestyrelsens aflasggelse af beretning for det seneste regnskabsar
Fremizeggelse og godkendelse af den reviderede arsrapport
Fremleeggelse af budget for det indevaerende regnskabsar
Fastsasttelse af kontingent for det kommende regnskabsar
Behandling af fremsatte forslag

Valg af bestyrelsesmedlemmer

Valg af suppleanter til bestyrelsen

Valg af intern revisor

Valg af ekstern revisor

g~ S R S L T e

= O

Eventuelt

Pa generalforsamiingen treeffes afgerelser med simpelt stemmeflertal af de afgivhe stem-

mer, medmindre andet felger af vedtaegterne.

Stemmeafgivningen skal veere skriftlig, hvis det forlanges af 10 % af de fremmgdte med-
femmer, eller hvis det besluttes af dirigenten.

Ved personvalg mé de opstillede stemme pa sig selv.

Der skal udarbejdes et referat fra generaiforsamiingen, som skal underskrives af dirigenten
og den nyvalgte bestyrelsesformand.

M@DE- OG STEMMERET
Alle medlemmer, der er registreret pa den dato, hvor der indkaldes tit generalforsamlingen,
har mgde- og stemmeret pa generalforsamlingen. Stemmeretten kan ikke udeves, hvis med-

lemmet er i restance. Hvert medlem har én stemme.

Stemmeretten kan udeves ved skriftlig fuldmagt til et andet medlem eller til bestyrelsen. Et
medlem kan kun have fuldmagt fra 2 andre medlemmer.
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EKSTRAORDIN/AR GENERALFORSAMLING

Der skal atholdes ekstraordineer generalforsamling, hvis bestyrelsen finder det nadvendigt,
eller hvis mindst 25 % af medlemmerne indsender en skriftligt begrundet anmodning om af-
holdelse af en ekstraordinaer generalforsamling. Anmodningen skal beskrive baggrunden for
at snske en ekstraordinger generalforsamling, og skal indeholde en dagsorden for den eks-
tracrdinzere generalforsamling.

Bestyrelsen skal indkalde til ekstraordinaer generaiforsamling senest 2 uger efter, at anmod-
ningen er modtaget. Indkaldelsen sker pa samme made og med samme varsel, som indkal-
delse til ordinaer generalforsamling.

VEDTAGTS/AENDRINGER

Et forslag om zendring af vedtsegterne skal veere afleveret til bestyrelsen senest to uger far
generalforsamlingens afholdelse.

En beslutning om aendring af vedtaegterne kan kun trasffes af en generalforsamling. A£ndring
af vedteegterne krasver tilslutning fra 2/3 af Foreningens stemmeberettigede mediemmer pa
generalforsamlingen.

Hvis forslaget om gendring af vedteegterne opnar tilslutning fra 2/3 af de afgivne stemmer,
men flertallet ikke udgaer 2/3 af Foreningens stemmeberettigede medlemmer, s& skal besty-
relsen indkalde til en ekstraordinaer generalforsamling, som skal afholdes tidligst 2 uger efter
og senest 4 uger efter den generalforsamling, hvor forslaget om aendringen blev fremsat. P4
den efterfolgende ekstraordinzere generatforsamling skal forslaget om sendring af vedteeg-
terne veere eneste punkt p& dagsordenen, og forslaget kan vedtages med et flertal pa 2/3 af
de afgivne stemmer.

Bestyrelsen er berettiget til at gennemfare vedtaegtsaendringer, som skyldes lovkrav. Hvis
der gennemfgres aendringer | vedteegterne, skal bestyrelsen give en orientering pa den efter-

felgende generalforsamling.

En eendring af medlemskategorierne og indholdet af medlemskategorierne kan godkendes
med simpelt flertal blandt de fremmadte medlemmer pa en ordinger generalforsamiing.
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Enhver sendring af vedtaegterne kraever godkendelse fra byradet i Horsens kommune. God-
kendelsen skal, sa vidt muligt, indhentes forud for generalforsamlingen.

FORENINGENS DAGLIGE LEDELSE

Foreningen ledes af en generalforsamlingsvalgt bestyrelse, som bestar af 3-7 medlemmer.
Bestyrelsesmedlemmerne veelges for en periode af 2 ar, sdledes at halvdelen af bestyrel-
sesmediemmerne er pé valg hvert ar. Bestyrelsesmedlemmerne skal vaere myndige, og ma
ikke vaere under vaergemal.

Gruppen af Business Angels medlemmer har ret til at veelge halvdelen af bestyrelsesmed-
lemmerne. Hvis bestyrelsen har et ulige antal medlemmer, har gruppen af Business Angels
medlemmer ret til at veelge et antal, svarende til halvdelen af den samlede bestyrelse, op-
rundet til neermeste hele tal. Herudover har Business Horsens ret til at udpege et (1) besty-
relsesmedlem. Eventuelle gvrige bestyrelsesposter vaelges af mentormedlemmerne og mar-
kedsfgringsmedlemmerne i forening. Et Business Angel medlem kan ikke stille op som kan-
didat til de bestyrelsesposter, som skal vaslges af mentor- og markedsfaringsmedlemmerne,
medmindre der ikke er andre kandidater til posten. Der gennemfares 2 valg, farst et valg hos
Business Angel medlemmerne og herefter et valg hos mentor- og markedsfgringsmedlem-
merne.

Frem til den ferste ordinzere generalforsamiing bestér bestyrelsen af medlemmer af den
arbejdsgruppe, som har veeret initiativiagere til Foreningens stiftelse.

Bestyrelsen konstituerer sig selv umiddelbart efter enhver generalforsamiing, hvor der er
gennemfart valg til bestyrelsen. Der skal, som minimum, udpeges en formand, en nzestfor-
mand og en kasserer. Bestyrelsesformanden skal sa vidt muligt vaere bosiddende i Horsens
kommune.,

Alle stemmeberettigede medlemmer eller medlemmer af den overordnede ledelse i et med-
lem kan vesiges til bestyrelsen under forudsastning af, at medlemmet ikke er i restance. Her-
udover kan bestyrelsen efter en konkret vurdering godkende opstillingen af kandidater, som
ikke er medlem af bestyrelsen. Posten som bestyrelsesmediem er personligt, og kan ikke
overdrages til andre. Hvis et bestyrelsesmediem ikke lzengere opfylder betingelserne for at
veere valgbar, skal bestyrelsesmedlemmet udtreede af bestyrelsen.
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Bestyreisesformanden indkalder til bestyrelsesmgde efter behov, dog mindst 3 gange om
aret. Indkaldelsen skal indeholde dagsorden for bestyrelsesmadet, og kan udsendes pr. e-
mail med et varsel pa mindst 2 uger. Bestyrelsesformanden er forpligtet til at indkalde til be-
styrelsesmede, hvis det kreeves af 3 bestyrelsesmedlemmer. Indkaldelsen skal udsendes
med et varsel pa 2 uger, senest 1 uge efter, at anmodningen er modtaget af bestyrelsesfor-
manden.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af bestyrelsesmedlemmerne er il
stede pa bestyrelsesmadet. Det er en forudsaetning, at bestyrelsesformanden eller naastfor-
manden er fremmedt.

Bestyreisen traeffer, sé vidt muligt, afgerelser i enighed. Afstemninger afgares med simpelt
flertal, medmindre andet fremgar af vedtzegterne. | tilfeelde af stemmelighed teeller forman-

dens stemme dobbelt.

Bestyrelsen fastseetter selv sin forretningsorden, medmindre generalforsamiingen har vedta-

get en forretningsorden. Alle bestyrelsesmedlemmerne skal underskrive forretningsordenen.

Bestyrelsen er bemyndiget il at nedsaette arbejdsgrupper til forberedelse og behandling af
naarmere definerede spargsmal.

Der fares referat fra bestyrelsesmaderne, som underskrives af samtlige bestyrelsesmed-
lemmer.

Bestyrelsen modtager ikke honorar for bestyrelsesarbejdet. Foreningen kan tegne en besty-
relsesansvarsforsikring, som dzekker bestyrelsesmediemmernes arbejde i bestyrelsen.

TEGNINGSREGEL
Foreningen tegnes af bestyrelsesformanden eller neestformanden i forening med yderligere
2 bestyrelsesmediemmer eller af den samlede bestyrelse. Bestyrelsen kan meddele prokura

til individuelle bestyrelsesmedlemmer til en konkret beskrevet opgave.

Ved optagelse af geeld samt ved keb, salg eller pantsaetning af fast ejendom og ved kab af
lgsere for over 50.000,00 kr. skal Foreningen tegnes af den samlede bestyrelse.
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REGNSKAB OG REVISION

Foreningens regnskabsar felger kalenderdret, og leber fra den 1. januar til den 31. decem-
ber. Farste regnskabsar Ieber fra Foreningens stiftelse til den 31. december 2016.

Regnskabet skal udarbejdes i overensstemmelse med god regnskabsskik, og underskrives
af hele bestyrelsen. Regnskabet skal udarbejdes i s& god tid, at revisionen er afsluttet inden
det tidspunkt, hvor der skal indkaldes til den ordinssre generaiforsamling, hvor regnskabet
skal godkendes.

Generalforsamlingen vazlger en revisor for et ar ad gangen, som skal vaere statsautoriseret
eller registreret revisor. Genvalg kan finde sted.

Foreningens regnskab skal revideres og pategnes af den generalforsamlingsvalgte revisor.

Bestyrelsen skal give revisor adgang til de oplysninger, der er ngdvendige for at gennemfgre
revisionen.

KONMMUNIKATION

Al kommunikation fra Foreningen til mediemmerne kan udsendes elektronisk med bindende
virkning.

Medlemmerne er forpligtede til at oplyse bestyrelsen om en e-mailadresse, som Foreningen
kan anvende til kommunikation med medlemmet.

UDMELDELSE

Et medlem kan til enhver tid udmelde sig af Foreningen. Et medlem, som ikke leengere op-
fylder betingelserne for at veere medlem, skal efter anmodning fra bestyrelsen udtreede af
Foreningen.

Udmeldelsen skal meddeles skiiftligt til bestyrelsen. Hvis udmeldelsen ikke er meddelt il

bestyrelsen med et varsel p& 1 maned til udgangen af et regnskabsar, er medlemmet forplig-
tet il at betale kontingent for det kemmende regnskabsar.
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Ved udmeldelse eller andet opher af medlemsskabet bortfalder alle rettigheder, som medlem
af Foreningen, herunder stemmeretten pa generalforsamlinger og i bestyrelsen.

Udtreedende medlemmer har ikke ret til at modtage en andel af Foreningens formue, og
taber indbetalt kontingent.

Hvis et medlem kammer under rekonstruktion, treeder i konkurs eller lignende, betragtes det
som en udmeldelse,

Et Business Angel medlem, som melder sig ud af Foreningen, har ret til fortsat at opretholde
de investeringer, der er foretaget under Business Angel medlemsskabet.

EKSKLUSION

Bestyrelsen kan ekskludere et medlem i nedenstaende tilfsslde:

16.1.1 Medlemmet, pa trods af pakrav med et varsel pa 14 dage, ikke betaler en even-
tuel restance, som ikke er bestridt af mediemmet eller er fastslaet ved dom.

16.1.2 Medlemmet gennem sine handlinger modarbejder Foreningens formal eller ska-
der Foreningens omdgmme.

16.1.3 Medlemmet ikke overholder Foreningens etiske retningslinjer,

Bestyrelsens beslutning om at ekskludere et medlem skal straks meddeles til medlemmet,
og er gaeldende fra meddelelsen kommer frem.

Et ekskluderet medlem har ret til at fa eksklusionen efterprevet af en ekstraordinger general-
forsamling, som skal indkaldes med et varsel pa 2 uger, senest 1 uger efter, at det ekskiude-
rede medlem har anmodet bestyrelsen herom. Anmodningen skal indleveres til bestyreisen
senest 3 uger efter, at meddelelsen om eksklusionen er kommet frem til medlemmet. P4 ge-
neralforsamiingen kan eksklusionen stadfaestes med et flertal pa 2/3 af de fremmedte med-
lemmer. Hvis der ikke er tilstreekkeligt flertal p& generalforsamlingen, ophaaves eksklusionen.

| perioden frem til generalforsamlingens afholdelse anses eksklusionen for at vesre gennem-
fart.
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Horsens den 20. juni 2016, som dirigent;

OPL@SNING

En beslutning om opl@sning af Foreningen kan kun tresffes af en generalforsamling. Forsla-
get om Foreningens oplesning skal indeholde forslag til valg af en likvidator, som skal vaere
advokat. Opl@sning af Foreningen kreever tilslutning fra 2/3 af Foreningens stemmeberetti-
gede medlemmer pa generalforsamlingen. Hvis det besluttes at oplese Foreningen, tegnes
Foreningen herefter af likvidator. Den seneste bestyrelse er forpligtet til at hjslpe likvidator

med at afvikle Foreningen.

Hvis forslaget om oplgsning af Foreningen opnar tilslutning fra 2/3 af de afgivne stemmer,
men flertallet ikke udger 2/3 af Foreningens stemmeberettigede medlemmer, s& skal besty-
relsen indkalde til en ekstraordinaer generalforsamling, som skal afholdes tidligst 2 uger efter
og senest 4 uger efter den generalforsamling, hvor forslaget om oplgsning blev fremsat. Pa
den efterfalgende ekstraordinaere generalforsamling skal forslaget om Foreningens opl@s-
ning veere eneste punkt pa dagsordenen, og forslaget om opl@sning af Foreningen kan ved-

tages med et flertal pa 2/3 af de afgivne stemmer.

| tilfeelde af Foreningens oplasning skal Foreningens formue anvendes i overensstemmelse
med Foreningens formal. Hvis det ikke er muligt, skal Foreningens formue anvendes til al-
mennyttige formal indenfor ivaerksastteri i Horsens kommune.

Hvis generalforsamlingen ikke har truffet beslutning om den konkrete anvendelse af formuen

i forbindelse med Foreningens oplgsning, skal formuen efter Foreningens oplasning forval-
tes af byradet i Horsens kommune.

LOVVALG OG VAERNETING

Enhver tvist om forstielsen og anvendelsen af disse vedtaegter skal afgeres efter dansk ret.
Hvis tvisten ikke kan afgeres i mindelighed, skal tvisten behandles ved Retten i Horsens.

IKRAFTTRADELSE

Vedtaegterne er vedtaget og tradt i kraft pa den stiftende generalforsamling den 20. juni

//ﬂ%g///éJ
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